
 

Wir suchen zum nächstmöglichen Termin mehrere 
Projektmanager(innen) (m/w/d)  

(E13 TV-G-U, Vollzeit) 
für die vom Institut für Biochemie II koordinierten, großangelegten biomedizinischen Forschungsverbünde: den DFG-geförder-
ten SFB 1177 zur selektiven Autophagie (www.sfb1177.de) und das HMWK-geförderte Clusterprojekt ENABLE mit den Schwer-
punkten zelluläre Homöostase, Infektion und Inflammation (www.enable-frankfurt.de). Die Eingruppierung richtet sich nach den 
Voraussetzungen des für die Goethe-Universität Frankfurt geltenden Tarifvertrages. Die Stellen sind zunächst für zwei Jahre 
befristet mit der Möglichkeit der Verlängerung. 
Ihre Aufgabengebiete umfassen: 

• Administrative und wissenschaftliche Koordination  
• Koordination der den Projekten zugrundeliegenden technologischen Plattformen 
• Budgetüberwachung und Verwaltung von Projektmitteln 
• Erstellung von Verwendungsnachweisen und wissenschaftlichen Berichten 
• Öffentlichkeitsarbeit  
• Organisation der Aktivitäten für Nachwuchswissenschaftler 
• Organisation von Konferenzen und Meetings 
• Aktive Mitarbeit an neuen Forschungsanträgen und strukturellen Weiterentwicklungen im Umfeld der Konsortien 

Ihr Profil: 
• Abgeschlossene Promotion im Bereich der Naturwissenschaften, Life Sciences oder Medizin  
• Idealerweise Berufserfahrungen in den Bereichen Projektmanagement, Scientific Writing und/oder Drittmittel-Einwer-

bung/-Verwaltung 
• Exzellente organisatorische Fähigkeiten, Eigeninitiative und selbständiger Arbeitsstil 
• Hervorragende Ausdrucksfähigkeit in Deutsch und Englisch, Spaß am Verfassen von Texten in beiden Sprachen 
• Sehr gute kommunikative Fähigkeiten  
• Analytisches Denkvermögen und konzeptionelle Stärke 
• Teamfähigkeit, Belastbarkeit und Flexibilität 
• Ausgeprägtes Interesse an biomedizinischer Grundlagen- sowie translationaler Forschung 

 
Wir bieten Ihnen eine herausfordernde und abwechslungsreiche Tätigkeit im Bereich des Wissenschaftsmanagements, die in 
das exzellente wissenschaftliche Umfeld und das administrative Team des Instituts für Biochemie II am Fachbereich Medizin der 
Goethe-Universität eingebettet ist. Für das Jahr 2021 ist darüber hinaus die Nutzung der Freifahrtberechtigung im Land Hessen 
(LandesTicket Hessen) garantiert.  
Wenn Sie sich durch diese verantwortungsvolle Aufgabe angesprochen fühlen und die neu etablierten Forschungsverbundpro-
jekte am Institut für Biochemie II mitgestalten möchten, richten Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (Anschreiben, 
tabellarischer Lebenslauf, Zeugnisse) elektronisch, in einem pdf-Dokument zusammengefasst, innerhalb von 2 Wochen nach 
Erscheinen der Stellenausschreibung an Dr. Kerstin Koch (ibc2@uni-frankfurt.de). Fahrt- und Bewerbungskosten können nicht 
erstattet werden.  
Nähere Informationen: www.biochem2.de. 
 
Die Universität tritt für die Gleichberechtigung von Frauen und Männern ein und fordert deshalb nachdrücklich Frauen zur Bewer-
bung auf. Menschen mit Behinderungen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig berücksichtigt. Der Goethe-Universität wurde 
im Sommer 2005 das Grundzertifikat zum Audit Familiengerechte Hochschule verliehen. Auf die familienfreundliche Gestaltung 
universitärer Arbeitszusammenhänge wird Wert gelegt. Der berufliche Wiedereinstieg nach der Elternzeit wird gefördert. Stellen 
sind grundsätzlich teilbar sofern die Aufgaben dem nicht entgegenstehen.




